
REPUBLIKA HRVATSKA 

BRODSKO-POSAVSKA ŽUPANIJA 

Gimnazija „Matija Mesić“ 

Slavonski Brod 

Naselje Slavonija I br.8 

Slavonski Brod, 1. rujna 2023. godine 

 

 

Z A P I S N I K 

21.  sjednice Školskog odbora Gimnazije „Matija Mesić“ održane  1. rujna 2023. godine s 

početkom u 9.30  sati u prostorijama škole. 

 

Prisutni članovi:  

1. Andrijana Nemet-Kosijer, predstavnica Nastavničkog vijeća 

2. Kornelija Šebalj, predstavnica skupa radnika 

3. Mirta Matanić, predstavnica Nastavničkog vijeća 

4. Jasmina Beljan, predstavnica osnivača   

 

 

Odsutni članovi:  

1. Anita Štivić, predstavnica osnivača- opravdala izostanak 

2. Anita Holub, predstavnica osnivača - opravdala izostanak 

3. Maja Sekulić,  predstavnica roditelja - opravdala izostanak 

 

 

Ostali prisutni:  

1. Lucija Brnić, ravnateljica,  

2. Ines Basara, pedagog 

3. Ankica Novaković, tajnica 

                           

    Predsjednica Školskog odbora, Andrijana Nemet-Kosijer, utvrđuje da je na sjednici 

prisutan dovoljan broj članova kojim bi se mogle donositi pravovaljane odluke. 

 

Za sjednicu predlaže sljedeći dopunjen dnevni red 

 

DNEVNI RED 

 

1. Usvajanje zapisnika s 20. sjednice Školskog odbora 

2. Razmatranje i usvajanje Izvješća o realizaciji Godišnjeg plana i programa škole i 

Školskog kurikuluma u školskoj godini 2022./2023. 

3. Davanje prethodne suglasnosti na prijedlog ravnateljice o nadopuni norme nastavnicima 

koji u školi rade na neodređeno vrijeme s nepunim radnim vremenom. 

4. Donošenje odluke o davanju na korištenje dvorane za tjelesni odgoj, prostora čajne 

kuhinje, dijela aule gdje je postavljen aparat za napitke i prostora učionica. 

5. Razmatranje i davanje suglasnosti za korištenje školske sportske dvorane grupama 

rekreativaca. 

6. Razmatranje prijedloga i donošenje odluke o prikupljanju donacija od učenika. 



7. Prethodna suglasnost za zapošljavanje vjeroučitelja temeljem UPUTE 

KATEHETSKOG UREDA. 

8. Prethodna suglasnost za zapošljavanje temeljem Uputnice Zajedničke prosudbene 

komisije za raspoređivanje zaposlenika i zbrinjavanje organizacijskih viškova u 

srednjoškolskim ustanovama. 

9. Razno 

 

Predloženi dnevni red jednoglasno je usvojen. 

 

 

Ad.1. 

Usvajanje zapisnika s 20. sjednice Školskog odbora 

Predsjednica navodi kako su svi članovi dobili na uvid zapisnik te  pita ima li dopuna i 

primjedbi. 

Nije bilo dopuna ni primjedbi te je zapisnik  sa 20. sjednice Školskog odbora jednoglasno 

usvojen. 

 

 

Ad.2. 

Razmatranje i usvajanje Izvješća o realizaciji Godišnjeg plana i programa škole i Školskog 

kurikuluma u školskoj godini 2022./2023. 

Predsjednica daje riječ pedagoginji. 

Ines Basara detaljno iznosi Izvješće o realizaciji Godišnjeg plana i programa škole i Školskog 

kurikuluma u školskoj godini 2022./2023. Prisutnima iznosi podatke poput analize uspjeha 

učenika na kraju 2022./2023. školske godine, zatim brojno stanje učenika, broj izrečenih 

pedagoških mjera, broj izostanaka učenika. Naglašava da smo ove godine zaposlili stručnog 

suradnika psihologa, provodili smo preventivni program Zajedno kroz promjene i izazove s 

ciljnom destigmatizacija mentalnog zdravlja, edukacije o vršnjačkim vezama, te navodi niz 

drugih podataka i informacija. 

Vezano uz strane jezike gospođa Šebalj objašnjava DSD program odnosno dodatnu nastavu iz 

njemačkog jezika. 

 

Nije bilo dopuna ni primjedbi te je Izvješće o realizaciji Godišnjeg plana i programa škole i 

Školskog kurikuluma za školsku godinu 2022./2023. jednoglasno usvojeno. 

 

 

Ad.3. 

Davanje prethodne suglasnosti na prijedlog ravnateljice o nadopuni norme nastavnicima 

koji u školi rade na neodređeno vrijeme s nepunim radnim vremenom. 

Predsjednica daje riječ ravnateljici. 

Ravnateljica pozdravlja prisutne te navodi da su ove školske godine potrebne izmjene 

ugovora nastavnicima zaposlenima na neodređeno nepuno radno vrijeme zbog dopunjavanja 

norme detaljno objašnjavajući zaduženja zaposlenika : 

-ĐURIĆ TOMISLAV imao je ugovor o radu na neodređeno nepuno radno vrijeme 18 sati 

nastave tjedno i određeno nepuno radno vrijeme za 3 sata nastave tjedno do 31.8.2023. 

godine. Tomislav će biti zadužen i ovu školsku godinu na neodređeno nepuno radno vrijeme 



18 sati nastave tjedno i određeno nepuno radno vrijeme za 3 sata nastave tjedno do 31.8.2024. 

godine. 

-TAJANA SUCHY imala je ugovor o radu na neodređeno nepuno radno vrijeme 18 sati 

nastave tjedno i određeno nepuno radno vrijeme za 4 sata nastave tjedno do 31.8.2023. 

godine. Tajana će biti zadužena i ovu školsku godinu na neodređeno nepuno radno vrijeme 18 

sati nastave tjedno i određeno nepuno radno vrijeme za 4 sata nastave tjedno do 31.8.2024. 

godine. 

-TERZIĆ IVANA imala je ugovor o radu na neodređeno nepuno radno vrijeme 14 sati 

nastave tjedno i određeno nepuno radno vrijeme za 8 sati nastave tjedno do 31.8.2023. godine. 

Ivana će biti zadužena i ovu školsku godinu na neodređeno nepuno radno vrijeme 14 sati 

nastave tjedno i određeno nepuno radno vrijeme za 8 sati nastave tjedno do 31.8.2024. godine. 

-ANA ZDJELAREVIĆ imala je ugovor o radu na neodređeno nepuno radno vrijeme 13 sati 

nastave tjedno i određeno nepuno radno vrijeme za 2 sata izborne nastave do 31.8.2023. 

godine. Ana će biti zadužena i ovu školsku godinu na neodređeno nepuno radno vrijeme 13 

sati nastave tjedno i određeno nepuno radno vrijeme za 2 sata izborne nastave tjedno do 

31.8.2024. godine. 

-JELENA JURIĆ zaposlena je na neodređeno nepuno radno vrijeme 9 sati nastave tjedno, a 

sada bi dobila i ugovor o radu na određeno radno vrijeme 9 sati do povratka Biljane  Mikić na 

radno mjesto i određeno vrijeme 1 sat nastave tjedno do 31.8.2024. godine. 

-JANJA ZUBOVIĆ imala je ugovor o radu na neodređeno nepuno radno vrijeme 18 sati 

nastave tjedno i određeno nepuno radno vrijeme za 4 sata nastave do 31.8.2023. godine. Janja 

će i ovu godinu biti zadužena na neodređeno nepuno radno vrijeme 18 sati nastave tjedno i 

određeno nepuno radno vrijeme za 4 sata nastave tjedno do 31.8.2024. godine. 

-SNJEŽANA KAUZLARIĆ imala je ugovor do 31.8.2023. godine neodređeno nepuno radno 

vrijeme 12 sati nastave. Ove godine sati se smanjuju na 10 sati nastave neodređeno s tim da 

smo je iskazali kao višak Uredu pa su je Uputnicom proslijedili do pune norme u Gimnaziji u 

Novoj Gradiški. 

Ravnateljica moli prethodnu suglasnost za sve navedene izmjene ugovora o radu. 

Članovi nemaju dodatnih pitanja niti prigovora te Školski odbor jednoglasno donosi sljedeću: 

 

ODLUKU 

 

Školski odbor Gimnazije „Matija Mesić“ jednoglasno daje prethodno suglasnost za izmjene 

ugovora o radu Tomislava Đurića, Tajane Suchy, Ivane Terzić, Ani Zdjelarević, Jeleni Jurić, 

Janji Zubović, Snježani Kauzlarić. 

 

 

Ad.4. 

Donošenje odluke o davanju na korištenje dvorane za tjelesni odgoj, prostora čajne 

kuhinje, dijela aule gdje je postavljen aparat za napitke i prostora učionica. 

Predsjednica daje riječ tajnici. 

Tajnica navodi kako je potrebno donijeti novu Odluku o davanju na korištenje dvorane za 

tjelesni odgoj, prostora čajne kuhinje, dijela aule gdje je postavljen aparat za napitke i 

prostora učionica koja bi se odnosila na 2023./2024. školsku godinu. Iznose je potrebno 

pretvoriti iz kuna u eure. Članovi Školskog odbora za svaku točku navedene Odluke utvrdili 

su iznose. Ravnateljica navodi kako školska ustanova zbog visoke cijene najma prostora čajne 



kuhinje ne može pronaći zainteresirane stranke odnosno vanjske suradnike. Članovi školskog 

odbora odlučili su da će se postaviti najniža dozvoljena cijena najma. 

 

 

Članovi Školskog odbor jednoglasno donosi sljedeću: 

 

ODLUKU 
o davanju na korištenje dvorane za tjelesni odgoj, prostora čajne kuhinje, 

dijela aule gdje je postavljen aparat za napitke i prostora učionica  

u školskoj godini 2023./2024. 

 

 

 

1.   Dvorana za tjelesni odgoj Gimnazije „Matija Mesić“ u školskoj godini 2023./2024. davat 

će se na korištenje zainteresiranim športskim klubovima i drugim zainteresiranim korisnicima 

samo u slobodno vrijeme, kada je više ne koriste učenici Gimnazije. 

 

1.1. Naknada za korištenje dvorane utvrđuje se u iznosu od: 

- 34,00 EUR-a po satu korištenja za termin u vremenu do 22 sata  

- 27,00 EUR-a po satu korištenja za termin u vremenu od 22 do 23 sata i vikendom.  

 

1.2. Način i uvjeti davanja na korištenje dvorane za tjelesni odgoj regulirat će se posebnim 

ugovorima sklopljenim sa svim korisnicima. 

 

2.   Gimnazija „Matija Mesić“, u školskoj godini 2023./2024., davat će na korištenje prostor 

čajne kuhinje koji se nalazi u auli Gimnazije. 

 

2.1. U prostoru  čajne  kuhinje  pružat će se  usluge  prehrane   (prodaja gotovih proizvoda)  

isključivo učenicima i zaposlenicima Gimnazije. 

 

2.2. Naknada za korištenje prostora utvrđuje se u iznosu od 87,00 EUR-a, a način i uvjeti 

davanja na korištenje navedenog prostora regulirat će se posebnim ugovorom sklopljenim s 

odabranim korisnikom. 

 

3.  Dio aule Gimnazije „Matija Mesić“ davat će se na korištenje, a za postavljanje aparata za 

napitke za učenike Gimnazije. 

 

3.1. Naknada za korištenje prostora utvrđuje se u iznosu od 160,00 EUR-a, a način i uvjeti 

davanja na korištenje dijela aule za postavljanje aparata za napitke regulirat će se posebnim 

ugovorom sklopljenim s odabranim korisnikom. 

 

4. Prostor učionica Gimnazije „Matija Mesić“ davat će se na korištenje zainteresiranim 

korisnicima samo u slobodno vrijeme, kada ga više ne koriste učenici Gimnazije. 

          

4.1. Naknada za korištenje prostora škole - prostora učionica utvrđuje se u iznosu od 

8,00 EUR-a po satu korištenja. 

 

4.2.  Način i uvjeti davanja na korištenje prostora škole regulirat će se posebnim ugovorima 

sklopljenim sa svim korisnicima. 

 



5.  Školski prostor davat će se na korištenje u vrijeme i na način kojim se neće remetiti redoviti 

rad škole. 

 

6. Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Ad.5. 

Razmatranje i davanje suglasnosti za korištenje školske sportske dvorane grupama 

rekreativaca. 

Predsjednica daje riječ tajnici. 

Tajnica čita članovima zahtjeve rekreativaca za najam prostora dvorane, ali isto tako uz 

ispriku članovima napominje kako nije potrebna njihova suglasnost jer su istu dali na 

prethodnu Odluku o najmu. Članovi se slažu s navedenim. 

 

Ad.6. 

Razmatranje prijedloga i donošenje odluke o prikupljanju donacija od učenika. 

Ravnateljica navodi prijedlog donacije učenika u iznosu od 14,00 EUR-a za 2023./2024. 

godinu navodeći za što bi se ona koristila. Članovi nemaju prigovor te jednoglasno donose:  

 

ODLUKU 
O PRIHVAĆANJU DONACIJE UČENIKA ZA 2023./2024. ŠKOLSKU GODINU 

 

 

1. Za poboljšanje učeničkog standarda Gimnazija „Matija Mesić“, Slavonski Brod u 

školskoj godini 2023./2024. prihvatit će donaciju učenika u visini od 14 EUR-a za 

sljedeće: 

 

 osiguranje učenika  

 dosje učenika za učeničke dokumente i svjedodžbe 

 raspored sati s kalendarom rada 

 zadaćnice za eseje iz Hrvatskoga jezika 

 fotokopiranje smjernica za pisanje eseja iz Hrvatskoga jezika 

 fotokopiranje pisanih ispita objektivnog tipa (papir, toner, održavanje aparata) 

 papiri - obrasci za pisanje pisanih provjera 

 razne tiskovine (godišnjak za maturante)       

 zajednička fotografija razrednog odjela za svakog učenika   

 

2. Iznos od 14 EUR-a  učenici mogu uplatiti na blagajni škole u ukupnom iznosu ili u dva 

             obroka. 

 

Ad.7. 

Prethodna suglasnost za zapošljavanje vjeroučitelja temeljem UPUTE KATAHETSKOG 

UREDA. 

Predsjednica daje riječ ravnateljici. Ravnateljica čita prisutnim članovima Uputu Katehetskog 

ureda te moli prethodnu suglasnost za zapošljavanje Nikoline Krstičević na neodređeno puno 

radno vrijeme i zapošljavanje Ksenije Leko na neodređeno nepuno radno vrijeme. 

Obavještava članove kako su navedenom Uputom, sporazumne raskide ugovora o radu 

potpisali Jasna Lučić i Siniša Krstičević. 

Članovi nisu imali dodatnih pitanja te jednoglasno donose odluke: 

 

ODLUKA 



Školski odbor Gimnazije „Matija Mesić“ daje prethodnu suglasnost  za zapošljavanje  

s. Ksenije Leko diplomiranog teologa na radno mjesto vjeroučiteljice na neodređeno nepuno 

radno vrijeme. 

Vjeroučiteljica se zapošljava na temelju dopisa ĐAKOVAČKO-OSJEČKE NADBISKUPIJE, 

Katehetskog ureda broj 322-11/2023. od 10.7.2023. godine. 

 

 

ODLUKA 

Školski odbor Gimnazije „Matija Mesić“ daje prethodnu suglasnost  za zapošljavanje 

Nikoline Krstičević diplomiranog teologa na radno mjesto vjeroučiteljice na neodređeno 

puno radno vrijeme. 

Vjeroučiteljica se zapošljava na temelju dopisa ĐAKOVAČKO-OSJEČKE NADBISKUPIJE, 

Katehetskog ureda broj 322-11/2023. od 10.7.2023. godine. 

 

 

Ad.8. 

Prethodna suglasnost za zapošljavanje temeljem Uputnice Zajedničke prosudbene komisije 

za raspoređivanje zaposlenika i zbrinjavanje organizacijskih viškova u srednjoškolskim 

ustanovama. 

Predsjednica daje riječ ravnateljici. 

Ravnateljica navodi kako smo iskazali potrebu za satima hrvatskog jezika odnosno za 6 sati 

nastave. Detaljno objašnjava koliko sati je iskazano potrebe prema Uredu i koji su razlozi za 

to. Zajednička prosudbena komisija za raspoređivanje zaposlenika i zbrinjavanje 

organizacijskih viškova u srednjoškolskim ustanovama poslala je Uputnicu za zapošljavanje 

Ivane Buconjić za koju ravnateljica traži prethodnu suglasnost zapošljavanja. 

Članovi Školskog odbora nisu imali prigovor te jednoglasno donose : 

 

ODLUKU 

Školski odbor Gimnazije „Matija Mesić“ daje prethodnu suglasnost  za zapošljavanje  

Ivane Buconjić prof. hrvatskog jezika i književnosti i fonetike na radno mjesto nastavnice 

vjeronauka na određeno nepuno radno vrijeme do 31.8. 2024. godine, temeljem Uputnice 

Zajedničke prosudbene komisije za raspoređivanje zaposlenika i zbrinjavanje organizacijskih 

viškova u srednjoškolskim ustanovama Upravnog odjela za obrazovanje, šport i kulturu BPŽ i 

Nezavisnog sindikata zaposlenih u srednjim školama (Klasa: 602-03/23-03/48, Urbroj: 2178-

05-02/4-23-2 od 30.8.2023. godine). 

 

 

Ad.9. 

Razno 

Nije bilo rasprave niti pitanja pod ovom točkom. 

 

Sjednica je završila u 11.00 sati.  

 

Zapisnik napisala:                                                                        Predsjednica Školskog odbora: 

Kornelija Šebalj, prof.                                                              mr. sc. Andrijana Nemet-Kosijer 

 


